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POSLANI A CILE

Poslani:

Dtim sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich je domov pro seniory, ktefi potfebuji pomoc
druhé osoby, pfi svych zakladnich zivotnich potiebach.

Jeho poslanim je umoznit obyvatelim dastojné a kvalitni proziti Zivota s ddrazem
na tradicni kiest’anské hodnoty.

CILE K NAPLNENI POSLANI

1) Co nejdelsi fyzicka a psychicka samostatnost obyvatel — podpora a pomoc vést bézny
zpusob Zivota.

2) Rozvoj pée o duchovni potieby obyvatel.

3) Vytvofeni materidlnich podminek pro diistojné proZiti Zivota i stafi.



UVODNI SLOVO

,, Usmév stoji méné nes elektiina
a davd vice svétla. “
Archibald Joseph Cronin

=
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Vazeni spolupracovnici a pratelé Domu sv. Antonina

srde¢né zdravim Vas i vSechny, ktefi se zajimaji o déni v naSem Domové.

V minulém roce jsme s nadé€ji vyhlizeli ukonéeni pandemie Covid—19 a skutecné
pandemie ustoupila, avSak nas zastihla v druhém mésici roku bolestna zprava o vyhlaseni
valky a napadeni izemi Ukrajiny sousednim statem Ruskem. Kazdému probéhlo jisté mnoho
otazek nejistoty, co bude dal? Rozsiii se valka i na nase izemi, bude dostatek potravin, energii?
Mnohé prepadl strach z agrese a nasili, kter¢ s sebou valka nese. Dékuji velmi vSem
zaméstnancim, zvlasté zdravotnim sestram a pecCovatelkdm v pifimé obsluzné péci,
rehabilitaéni pracovnici, socialnim pracovnicim, ktefi se i v této dobé nejistoty a obav
z budoucnosti snazili i pfes vSe naro¢né, aby nasim obyvatelim co nejvice pomohli piekonat
tizivé chvile obav z budoucnosti. Dékuji velmi v§em zaméstnanciim za ochotu pfinaset druhym
svétlo nadéje a lasky, za kazdé vlidné slovo, které pohladi a potesi.

Dékuji téz knézim o. MiloSovi Micankovi a o. Vojtéchovi Librovi, ktefi k nam
do Domova pfichazi slouzit mSe svaté a poskytuji duchovni podporu nasim obyvatelim
i zaméstnanctm.

Po dvouleté pauze kvuli pandemii jsme mohli navazat na predeslé roky a usporadat
Zahradni slavnost pro nase obyvatele, obyvatele mésta Moravskych Budéjovic i Siroké okoli.
Radosti nam byla velka ucast navstévnikd i jejich spokojenost.



Na konci minulého roku doslo ke zmén¢ na useku personalnim. Persondlni a mzdovou
agendu prevzala pani Ivana Novackova. Dékuji pani Pavliné Jeleckové za praci pro Domov
a preji ji vSe dobré na novém pracovnim misté.

V ramci uprav zahrady a vstupl do arealu se podafil zprovoznit bo¢ni vjezd z ulice
Cechova. Dale byla upravena kamenna piistupové cesta k jezirku i s monosti pfistupu pro
vozickare. V neposledni fadé také doslo k opravam hospodarskych budov, aby se staly vice
vyuzitelné pro provoz Domova.

V fijnu 2022 byla ukoncena vetejna sbirka na nakup automobilu pro vozickare, jejiz
vynos umoznil zakoupeni auta Volkswagen Caddy Maxi. Velmi dékujeme vSem darcim
za finan¢ni podporu.

Chceme pro nase obyvatele zlepsit prostiedi pro ubytovani, vice mist pro setkavani,
prostornéjsi koupelny i socidlni zazemi, zkvalitnit pracovni podminky pro zaméstnance.
Od 1éta roku 2022 probihaly velmi intenzivni prace na novém projektu pfistavby Domova
pro podani zadosti o dotaci. Na konci listopadu 2022 byly podany zadosti na dvé ministerstva
—MPSV a MZP. S nadgji budeme o&ekévat pozitivni vyhodnoceni Zadosti na jaie roku 2023.

Dékujeme vsem, kteti na§ Dim sv. Antonina podpofili jakoukoliv pomoci — finanéni,
hmotnou i duchovni. Dékujeme téz panim ucitelkdm a détem z MS Jabula, ktefi ptichazeji
na spole¢né akce a svoji pfitomnosti pfinasi radost nasim obyvateldm.

Ptestoze byl minuly rok poznamenan ovzduSim napéti z vyvoje déni v nasem staté
i na blizkém vychodg¢, spole¢né jsme se snazili nas§im obyvatelim vytvaiet pfijemné rodinné

prostredi.

Spoleéné jsme vse zvladli.

VELICE DEKUJI

Ing. Petr Zak, reditel
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USEK PRIME OBSLUZNE PECE

wJenom Zivot,
ktery Zijeme pro ostatni, stoji za to.*
Albert Einstein

(s

Obdobi starnuti a stafi mize byt velmi pozitivnim a plnohodnotnym tsekem zivota
¢lovéka, kdy jednotlivec vyrovnané prijima svij vek, uziva si zaslouZzeného odpocinku,
ma zajem vyplnit volny ¢as k nejriznéjsim ¢innostem, nebrani se zméné zivotniho stylu, kterou
si jeho vek a zdravotni stav vyzaduji a je schopen tuto novou situaci akceptovat.

Ptistup ke kazdému klientovi v naS§em domove¢ je individualni, je bran zfetel na jeho
osobni cile a prani. Kazdy klient ma svého klicového pracovnika, ktery mu pomaha v dobé
adaptace na nové prostfedi, s navazovanim novych socialnich kontaktt a zajistovanim
biopsychosocialnich potieb.

Velmi si upfimné vazim prace kazdého ¢lena tymu piimé obsluzné péce
a do budoucna vidim jako velmi potfebné stabilizovat personalné cely tym. VSem pracovnikiim
v pifimé obsluzné péci dékuji za jejich pracovni nasazeni, obétavost a vstiicnost k nasim
klienttm.

Bc. Smutna Pitourova Gabriela., vedouci primé obsluzné péce



SOCIALNI USEK

» Existuji pouze dva dny v roce,
kdy nemiiZeme udélat vitbec nic.
Jednim je véerejSek a druhym zitiek.
Proto je dnesek tim spravnym dnem,
kdy md clovék milovat, konat a Zit“.
Dalajlama

Pracovnice socialniho tseku poskytuje pomoc pfi feSeni problémovych situaci,
poskytuje socialni poradenstvi, pomaha s orientaci v davkach socialniho zabezpeceni a s jejich
vyfizovanim.

Socialni pracovnice je s klientem v kontaktu jiz pfed jeho nastupem a béhem celého
jeho pobytu v domové spolupracuje nejen s nim, ale i s rodinou klienta. Dale poméaha
S vyfizovanim osobnich zalezitosti, které obyvatel neni schopen sam zvladnout.

Utetni pro klientsky servis zpracovava vyplaty kapesného obyvatelim a spravuje
finan¢ni depozita.

Socialni pracovnice zajistuje pro obyvatele také vSe tykajici se individualniho planovani
— informace o jeho pribéhu je uvedena v uskuteénénych aktivitach (viz. zprava Be. Cablové)

V roce 2022 jsme i nadale usilovali o zabezpeceni vzrustajici irovné péce o klienta
pii zachovani domaci atmosféry a tradi¢nich kiest'anskych hodnot. Duchovni péci o obyvatele
zajist'uji sestry boromejky na prani obyvatel po cely rok.

V roce 2022 jsme zaevidovali 58 novych zadosti, a to 35 zadosti zen a 23 zadosti
muzi. Osmndact zajemcti o umisténi bylo uspokojeno jeste tyz rok.

Ve sledovaném roce nas opustilo 34 obyvatel, 32 nas predeslo na vécnost, dvé obyvatelky
se vratily do domaciho prostredi.

V roce 2022 bylo umisténo 32 zadateldl, z toho 8 muzii a 24 Zen.



B Genderové sloZeni obyvatel v naSem Domové ke dni 31. 12. 2022: 68 Zen a 15 muZi.
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Primérny vék 84 let
Co se tyka délky pobytu, vice jak polovina obyvatel je v Domové 1-5 let. Nejdéle trvajici
pobyt v nas§em Domové je 26 let.

m Prispévek na péci

Tato socialni davka nalezi zadateli, ktery je zavisly na péci druhé osoby, aby byl
finan¢né schopen péci o svou osobu zajistit. V piipadé nastupu do Domova se jeho pracovnici
stavaji poskytovatelem pomoci, osobami, jez péci zajistuji. Davku vyplaci mistné pfislusna
krajska pobocka ufadu prace.



m Takto vypadalo zafazeni do stupiii zavislosti ke dni 31. 12. 2022

Prispévky podle stupiii
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Bez ptispévku na péci jsme neméli k uvedenému datu zadného obyvatele.

m Standardy kvality socialnich sluZeb a plnéni vefejného zavazku

Standardy kvality se zaméfuji na popis ¢innosti, které poskytovatel provadi ve vztahu
k jednotlivym uzivatelim.
Standardd kvality v praxi

Na vyuZivani

Jejich znéni je dostupné v§em pracovnikiim domova.

Zavérem roku byla opét provedena pravidelna kontrola plnéni cili a poslani (Standard

¢. 1) a bylo i tentokrat konstatovano, Ze je v souladu s vefejnym zavazkem.

Mgr. Blanka Balikova, socidalni pracovnice

se podileji vSichni zaméstnanci
Domu sv. Antonina Moravské Bud¢jovice. Je to vSak prace, ktera se neustale vyviji a nikdy
nekonci, protoze kvalitu Ize stale zvySovat. Drobné aktualizace jsou provadény prubézné.



EKONOMIKA

» VA5 Zivot je takovy,
Jjakym ho ucini nase myslenky. “
Marcus Aurelius

Ekonomicky usek Domu sv. Antonina odpovida podle zakona o Gcetnictvi
za ucetni agendu, vedeni mzdové a persondlni agendy a evidenci majetku. Cilem
useku je tcelné a hospodarné nakladani s finanénimi prostfedky a jejich evidenci.

Vicezdrojové financovani Domu sv. Antonina tvoii pfedev§im piijmy
od klientt, dotace od Kraje Vysocina, ktera je slozena z prostfedkli od Ministerstva
prace a socialnich véci a z prostiedk Kraje, dotace Mé&sta Moravské Budgjovice,
ptijmy od zdravotnich pojistoven, ufadu prace a drobnych darcti.

B Majetek
Celkova hodnota majetku k 31. 12. 2022 ¢ini 33349 tis. K¢&

Z toho Hodnota v tis. K¢.
Software 93
Stavbv 31307
Pazemkv 896
Samostatné movité véci 9603
Drobnv dlouhodob¥ nehmotn¥ maietek 18
Drobnv dlouhodobv hmotnv maietek 1471
Nedokoncéenv dlounhodobv hmotnv maietek 50
Onravkv -27313
Kratkodoby majetek 17224




M Hospodareni Domu sv. Antonina

, L hlavni hospodarska

Vynosy vtis. K ¢innosti ¢innost celkem
Trzby z prodeje sluzeb (oSetfovné,

prispévek na péci) 25846 25846
Provozni dotace MPSV 11681 11681
Provozni dotace Kraj 830 830
Dotace COVID 0 0
Dotace UP 145 145
Moravskobudéjovicky mikroregion 450 450
Trzby za vykony od zdr. pojis. 5136 5136
Zuctovani fonda 874 874
Ptijaté prispévky (v€. obci) 31 31
Ostatni vynosy 1511 886 2397
Vynosy celkem 46504 886 47390
Naklady v tis. K& ghavni | hosPOdATSIA | oo
Spotieba materialu 4569 668 5237
DDHM 971 971
Spotieba energie 2800 2800
Opravy a udrzovani 1259 1262
Sluzby 6986 4 6990
Mzdové ndklady 21525 15 21540
Zakonné socialni pojisténi 7032 5 7037
Odpisy 1556 1556
Niklady celkem 46698 695 47393
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B Hospodarsky vysledek

jednotlivé polozky hodnoty v tis. K¢.
Vynosy celkem 47390
Néklady celkem 47393
Hospodarsky vysledek -3

Z provoznich prostiedki byl nakoupen drobny dlouhodoby hmotny majetek ve vysi
971 tis. K¢ a dlouhodoby majetek ve vysi 155 tis. K¢..

M Dlouhodoby hmotny majetek

Byl vyménén dosluhujici nabytek, antidekubitni matrace. Zakoupeny byly zvedaky,
pecovatelské Iuzko, PC sestavy, notebook, kuchynska linka a jeji vybaveni, televizory
na pokoje a dalsi.

M Investice
Byla zakoupena pracka Industrial, Lis na odpad a elektrocentrala.

M Dalsi ¢innosti
Béhem roku byly provadény bézné opravy pradelenskych, kuchyfiskych a jinych
zatizeni, opravy elektro a vodoinstalace.

Kraj Vysoc¢ina poskytl dotaci ve vysi 12511 tis. K& z toho 830 tis. K¢ z prostiedka
Kraje, a 11681 tis. K& z MPSV. Mésto Moravské Budé&jovice prispélo ¢astkou 450 tis.
K¢&. Byly pfijaty dary ve vysi 604 tis.K¢. Ve vetejné sbirce na auto pro vozickate bylo
vybrano 366 tisic. K¢.

Bc. Martina Kovarova, vedouci ekonomického vseku
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PERSONALISTIKA

»Smysl Zivota je radovat se ze Zivota
a Cinit jej pro kaZdou lidskou bytost krasnéjsim. “
David Ben Gurian

oS

V oblasti personalni prace se vedeni Domu sv. Antonina prioritné¢ zaméfuje, kromé
odborného vzdé¢lavani, téZ na prohlubovani pocitu sounalezitosti zaméstnanct k organizaci,

jejimu poslani a na rozvoj mezilidskych a kolegialnich vztahti na pracovisti a tymového ducha
mezi zaméstnanci.

B Primérny podet zaméstnanci v roce 2022 ¢inil:
fyzické osoby 60
prepodteny stav 55,91

Koneény pocet zaméstnanci k 31. 12. 2022 byl 73 osob (z toho 66 Zen a 7 muzi).
Viely dik a pochvala za vypomoc patii vS§em dobrovolnikiim, které vysila dobrovolnické
centrum STRED,o.s., studentkam studujicich socialni ¢innost na Gym a SOS Moravské
Budgjovice a SSRS v Moravskych Budg&jovicich.

Stejné jako v roce 2021 byla uzaviena s Ufadem prace v Tiebi¢i dohoda o ziizeni
spolecensky ucelného pracovniho mista v poctu 2 pracovnich mist. Zaméstnanci nasli
uplatnéni pii pomocnych pracich na zahradé, v kuchyni ¢i pradelné. Praci zde nalezli lidé
dlouhodobé nezaméstnani a s niz§im stupném kvalifikace.
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B Nemocnost v roce 2022
Pocet hlasenych ptipadti pracovni neschopnosti: 66

B Zvysovani kvalifikace

Dim sv. Antonina v Moravskych Budégjovicich soustavné dba o zvySovani
profesniho vzdélavani svych zaméstnanct. V souladu se standardy kvality socialnich sluzeb
je s ohledem na potteby a finan¢ni a ¢asové moznosti kazdorocné€ zpracovan plan profesniho
rozvoje zaméstnancl. V uplynulém roce se nasi zaméstnanci zacastnili pestré $kaly skoleni,
kurzti a seminaiG s cilem prohloubit a zdokonalit své profesionalni znalosti v oblasti
poskytovani socialnich sluzeb.

M Personalni prace

Kolegialni a pratelské vztahy zaméstnancti na pracovisti velkou mérou pfispivaji
k vytvafeni pozitivni atmosféry a prenaseji se samoziejmé i do vztahu ke klientdm.
Dtim sv. Antonina v Mor. Bud€jovicich proto podporuje i riiznd mimopracovni setkavani.
V roce 2022 se zaméstnanci zucastnili jednak bowlingového turnaje, tak teambuildingu,
ktery se uskutecnil v mistni Orlovné.

Be. Pavlina Jele¢kova, mzdovd ucetni a personalista
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STRAVOVACI PROVOZ

., Stésti nevznikd jen diky vnéjsim okolnostem,
ale predevsim diky vnitinim postojiim. “
Dalajlama

Rok 2022 nam ve stravovacim provozu pfinesl opét spoustu novych
zkuSenosti a spoleénych zazitkl, které se tykaji jak provozu, tak spole¢nych akci s obyvateli.

Mezi velmi pékné a pohodové akce mohu zminit nase dva taboraky, konané v dobé
letnich prazdnin, kdy za hudebniho doprovodu nasi kuchafi opékaji na rostu klobasy, toé¢i se
pivo a limonada a spokojenost je vidét na kazdém!

Stravovaci provoz jako takovy zadné velké zmeny nepostihl, coZ ndm pfinasi pocit
stability a jistoty.

Kolektiv v kuchyni je velmi spolehlivy pod vedenim hlavni kuchatky p.Svobodové,
ktera si vzdy zajisti praci tak, aby jidlo bylo chutné a pracovni obsazeni bylo dostacujici. Letos
byla ocenéna pani kuchaika na vano¢nim posezeni zaméstnancii Radem Zlaté vanocky, nebot’
viné, ktera se line Domovem cely prosinec, je omamujici a chut’ Cerstvé upecené vanocky
je nezapomenutelna!

Jsem velmi vdécna, ze mame v kolektivu veselo, a kdyz je potieba, tak jsou vzdy
ochotni a vstiicni pomoci v dané situaci a nasadit se za druhé.

Za to jim patii velky dik!
Velmi si vazim jejich prace a pfistupu k ni.

Katerina Ramachova, vedouci stravovaciho useku
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SPRAVA MAJETKU

,Modli se a pracuj. “
ora et labora

V leto$nim roce probé&hla na stacionafi vyména koberct za vynilovou krytinu.
Pro zkvalitnéni prostiedi pro personal jsme nechali vyménit kuchyniskou linku a PVC
v kuchyiice ve tfetim patfe. Vyména PVC probéehla i na zehlirné, spolecné s vymalbou
pradelny. Ve skladé hygienického materialu jsme nechali opravit izolaéni zed’. Udrzba
se podilela na piipravé zahradni slavnosti. Doslo k zprovoznéni optického kabelu v arealu
domova. Na zahrad¢, za ptispéni n¢kolika ochotnych lidi, doslo k profezani poloviny stromu.
Ctyii jsme museli nahradit novymi.

V roce 2022 odesel do diichodu nas dlouholety spolupracovnik Josef Vybiral. Touto
cestou bych mu rad podé€koval za jeho obétavou a vstiicnou spolupraci. Diky Josefe.

V pradelné pracuji tfi zaméstnankyné a na idrzbé dva pracovnici, z toho jeden z titadu

prace.

Dékuji v§em za vstFicnost a ochotu spolupracovat.

Zdenek Kopecek, spravce aredlu

15



AKCE PRO OBYVATELE

»Raduji se, té% vy se radujte.“
Jan Pavel 11

Cilem volnocasovych aktivit je aktivizace uzivatele, smysluplné vyplnéni volného
Casu, zabaveni a prevence psychickych obtizi. A mnohdy je to pravé odvaha z citatu Alexe F.
Osborna zcela se oteviit aktivizaci a tuto odvahu je tfeba neustale probouzet a posilovat.

m LEDEN

Vystava Betlémi ve farnim kostele sv. Jilji, Ttikralova sbirka, trénovani paméti, filmovy klub,
individualni aktivizace, narozeninova ptani, zpivani na stacionafi s Mgr. J.Brancuzskou, ru¢ni
prace, vybor obyvatel, katechizmus, ¢tenadfsky klub, setkani obyvatel s feditelem DSVA
a udéleni titulu Babicka roku 2021 (pi. Bozena Dvorakova), turnaj v bowlingu, mse svata
za zaméstnance DSVA a jejich rodiny (oslava svatku patrona Domu sv. Antonina).

= UNOR

Ruc¢ni prace, vybor obyvatel, katechizmus, ¢tenatsky klub, filmovy klub, narozeninové oslavy,
trénovani paméti, zpivani s kytarou, individualni aktivizace, virtudlni navstéva jaderné
elektrarny v Temeling (se Skupinou CEZ), turnaj v bowlingu, pohadka Povidani o pejskovi
a kocCicce, v TV jsme spolecné sledovali olympiddu v Pekingu a fandili naSim sportovciim,
beseda s promitdnim Praha (Marie Kosova).

m BREZEN

Masopustni karneval, masopustni privod déti MS Jabula, vybor obyvatel, katechizmus, klub
peceni, filmovy klub, zpivani na stacionafi, ruéni prace, trénovani paméti, individualni
aktivizace, narozeninova piani, setkani obyvatel s feditelem, vitani jara s détmi MS Jabula,
virtualni navstéva jaderné elektrarny v Dukovanech, postni duchovni obnova, vystava
V Dome¢ sv. Antonina (Matka Vojtécha sluzebnice Bozi - stateCny svédek viry).
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= DUBEN

Jaroméftice nad Rokytnou Zbynék Hobza (beseda s promitanim), velikono¢ni vystava v DSVA
(vystaveny vyrobky obyvatel domova), velikono¢ni strom na namésti v Moravskych
Budgjovicich, kreativni tvofeni s firmou GasNet, velikono¢ni bohosluzby v domovni kapli,
hrkani obyvatel, filmovy klub, narozeninové oslavy, ruéni prace, vybor obyvatel, vylety
do Radkovic u Budée na pastviny a oveCkami, zpivani s Mgr. J. Brancuzskou, trénovani
paméti, individudlni aktivizace, Svatoantoninsky turnaj v bowlingu (zaméstnanci DSVA),
Antoninska kavarna (Ctenaf roku 2021 pi. Prokopova Emanuela), mie svata s détmi MS
Jabula, beseda s Marcelou Lesslovou (papousek amazdnek bélobfichy), ¢arodéjnické
sportovani.

m KVETEN

Vybor obyvatel, vylet Zemédé&lsky areal v Lesonicich (den otevienych dveti), narozeninova
prani, ruéni prace, Den matek kvétiny od p. feditele Ing. Petra Zaka, katechizmus, &tenaisky
klub, zpivani s Mgr. J. Brancuzskou, Mezinarodni den oSetfovatelstvi a Dékovny list naSim
sestiickam, mse svata s détmi MS Jabula, venkovni piedstaveni Lakomec (Theatro Speluiika)
vylet ZS Domamil (jarni bylinkova zahrada), koncert Lukovsky pévecky sbor, Antoninska
kavarna, individudlni aktivizace, trénovani paméti, klub peceni, vylet Jaroméfice nad
Rokytnou restaurace Viola (hranolkové dopoledne), vylet pro vozickare (zmrzlinové
osvézeni), benefi¢ni koncert pro Dim sv. Antonina (Karel Kahovec).

m CERVEN

Ruc¢ni prace, katechizmus, Ctenaisky klub, beseda Marie Kosova (poutni misto Lurdy),
Zahradni slavnost (dechova hudba Dubnanka), narozeninova oslava manzeld Haskovych,
Slavnost Boziho téla s détmi MS Jabula, vybor obyvatel, zpivani s Mgr. J. Brancuzskou,
filmovy klub, setkani obyvatel s feditelem DSVA, trénovani paméti, hudebni koncert (Karel
Plocek - viola, Pavel Fajtl — housle), Antoninska kavarna (hudba B. Bastlova), vylet
na Vranovskou piehradu (pro jednotliva oddéleni I. p., IL. p., IIL. p.), mie svatd s détmi MS
Jabula.

m CERVENEC

Individualni aktivizace, trénovani paméti, arteterapie (Zuzana Bafinova), ptani oslavenctim,
vychazky obyvatel do domovni zahrady, ru¢ni prace, klub peceni, katechizmus, ¢tenarsky
klub, filmovy klub, setkani u ohn¢ hudebni doprovod p. Josef Veverka, vylet s voziky (nové
nakupni centrum v MB), pout’ do Kostelniho Vydii, zpivani s Mgr. J. Brancuzskou, vylet
do Starce, vylet do kostela sv. Josefa v JeviSovicich, turnaj v zahradnich kuzelkach (I. p., Il.
p., . p.), klub peceni.

m SRPEN

Zavérecny turnaj vitéza v zahradnich kuzelkach, katechizmus, ¢tenarsky klub, narozeninova
prani, trénovani paméti, klub peceni, arteterapie, zpivani s Mgr. J. Brancuzskou, vylet vodni
nadrz Hostim, filmovy klub, narozeninova oslava, hudebni koncert (Karel Plocek - viola,
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Stanislav Kolbabek - kontrabas), tdborakové posezeni hudebni doprovod p. Moltas a rodina
Bozejovska, vylet do Bitova (kostel sv. Vaclava, veteran museum Tatra), klavirni koncert
Miroslav Mi€ a zpév Kristyna Micova Drtinova, vylet do Starce.

m ZARI

Filmovy klub, zpivani s Mgr. J. Brancuzskou, soukromé koncerty pro obyvatele DSVA
na chalupé v Hostimi Pavel Fajtl — housle, Antoninska kavarna hudba Vladimir Benda, vybor
obyvatel, narozeninova pfani, kouzelnik Waldini s détmi MS Jabula, arteterapie, setkani
obyvatel s feditelem DSV A, katechizmus, ¢tenai'sky klub, klub peceni, mse svatd s détmi MS
Jabula, individualni duchovni péce, trénovani paméti, Akademie pro seniory — 1. pfednaska:
Courakem krajinou dospivani (Ing. Jan Hodecek), 2. pfednaska: Santiago po deseti letech
(Ing. Petr Hons), vylet do Ttebice (STOP SHOP).

m RIJEN

Tyden socialnich sluzeb, Setkani poskytovatelti socidlnich sluzeb s vefejnosti MKS Beseda,
vylet pro zaméstnance DSV A, narozeninova piani, katechizmus, ¢tenai'sky klub, filmovy klub,
trénovani paméti, ruéni prace, klub peceni, hudebni koncert (Jan Rezniéek - viola, Jan Kral
- klavir), vybor obyvatel, arteterapie (Zuzana Bafinovd), mse svatd s détmi, Akademie
pro seniory — 3. ptednaska: Ptipad Babice (pi. Véra Machovcova), 4. piednaska: Poutnikovi
mSe (Ing. Petr Hons), Antoninské kavarna hudba Josef Veverka, navstéva hibitovt.

m LISTOPAD

Navstéva hibitova s détmi MS Jabula, Vzpominkové setkani s rodinami a piateli obyvatel
DSVA (hudebni doprovod Lukovsky pévecky sbor), vybor obyvatel, duchovni obnova
P. Josef Hudec, OCr., zpivani s Mgr. J. Brancuzskou, individualni aktivizace, ruéni prace,
katechizmus, ¢tenatsky klub, klub peceni, filmovy klub, gratulace oslavenctim, Akademie
pro seniory - 5. prednaska: Setkani s Prazskym Jezulatkem Josef Svab, 6. prednaska: Staré
eské tisky Pavel Fajtl, mSe svatd s détmi MS Jabula, piatelska beseda — Nizkoprahové
zafizeni pro déti a mladez Ambrela Tiebi¢, Antoninska kavarna hudebni doprovod Vladimir
Benda, arteterapie s détmi 7S Blatnice, nacvik divadla, vano¢ni tvoteni s GasNet, vyroba
adventnich véncti s V. Trojanovou (tvofeni pro zaméstnance), vanocni strom
Domu sv. Antonina na nameésti v Moravskych Bud¢&jovicich, charitativni akce -finan¢ni sbirka
na pomoc opusténym seniorim a détem na Ukrajiné (spole¢ny projekt obyvatel a zaméstnancti
DSVA).

m PROSINEC

Setkani s MikuldSem, nataceni divadla O kohoutkovi a slepiCce, vano¢ni peCeni, narozeninova
prani, katechizmus, ru¢ni prace, vybor obyvatel, filmovy klub pohadek, zpivani s kytarou,
zabavna artistickd show - vano¢ni darek obyvatelim domova a détem MS Jabula (Marcela
Lesslova) adventni zpivani déti MS Jabula pred kostelem sv. Jilji, m3e svata s déti, vanoéni
besidky (MS Safatikova, MS Jabula, ZS a Prakticka §kola, ZS Blatnice, Gymnazium a Stéedni
odborna skola), zdobeni vanoc¢niho stromecku, vanocni setkani zaméstnanci, JeZiskova
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vnoucata s firmou Gas Net, vano¢ni setkani obyvatel s feditelem DSVA, chozeni andilku,
¢lovéce nezlob se, trénovani paméti, Silvestr s Vladimirem Mensikem.

m Hosté a sponzoii naSeho domova:

M. Kosova, J. Svab, Mgr. J. Brancuzska, J. Veverka, B. Bastlovd, V. Moltas, rodina
Bozejovska, rodina Plichtova, firma Gas Net, vinaf'stvi Hrabal, Ing. P. Hons, Ing. J. Hodecek,
Ing. M. Kabelka, rodina Kruzikova, Stafe¢ Voslovna, MS Jabula, Marcela Lesslova,
Pavel Fajtl, Pavel Plocek, Vladimir Benda, Mgr. Z. Bafinova.

Velké diky vSem dobrovolnikiim, ktefi se jakymkoliv zptisobem snaZi pomoci Domovu
sv. Antonina.
V tydennim programu jsou obyvatelim pravidelné nabizeny aktivity, kterych se mohou
ucastnit dle vlastniho uvazeni:

- rudni prace, kreativni ¢innost

- cCtenarsky klub, filmovy klub, klub peceni

- katechizmus, bohosluzby, spole¢né modlitby

- trénovani paméti, zabavné programy, narozeninova piani a oslavy

Bc. Ludmila Cablova, aktivizacni pracovnice
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FOTOGALERIE
Vylet Voslovna a Bitov

20



Soukromé hudebni koncerty pro obyvatele
DSVA Pavel Faijtl

Divadlo 2020
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ZPRAVA AUDITORA

ﬁﬁditcli organizace: Diim sv. Aunloning
IC 003941 %0
se sidlem Komenského 907,
676 02 Moravské Budéjovice

Fyrok auditora

Proved! jsem audit Ggetni zdvérky (eelového afizeni organizace Dim sv, Antonina (dale jen
» Organizace") sestavené na zdkladé éeskych udetnich pfedpisil, kterd se sklida z Rozvahy
k 31.12.2022, Vykazu zisku a ztraty za rok kongici 31,12.2022, a Prilohy této téetni zivérky,
kterd obsahuje popis pouZityeh podstatnych Ggetnich metod a dalsi vysvétlujiei informace.
Udaje o Organizaci jsou uvedeny v boda 1. Prilohy této ufetni zavirky.

Podle mého nédzoru déetni zdivérka poddvi vErny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Dim sv. Antonina k 31.12.2022 a nikladi a v¥nosi a visledku jejiho hospodaFeni za rok
konéici 31.12.2022 v souladu s feskymi aéetnimi predpisy.

Ziklad pro virok

Audit jsem proved! v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a
upravené souvisgjicimi aplikaénimi deloZkami. Moje odpovédnost stanovena t&mito predpisy
Je podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky. V souladu se
zikonem o auditorech a Etickym kodexem pHjatym Komorou auditorii Ceské republiky jsem
na Organizaci nezdvisly 2 spinil jsem i dali etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
piedpisii. Domnivim se, Ze dikazni informace, které jsem shromézdil, poskytuji dostateény a
vhodny zéklad pro vyjadieni mého viroku,

Ostatni informace uvedené ve virodni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s §2 pism.b) zdkona o auditorech informace uvedens

ve vyroéni zpravé mimo Géetni zdvérku a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidd
teditel Organizace .
Mj vyrok k tidetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Plesto je viak souiésti mych
pavinnosti souvisgjicich s ovéfenim Gletni zdvérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s tdetni
zévérkou & s mymi znalostmi o Géetni jednotee ziskanymi behem ovéfovani udetni ziverky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako viznamné ( materialng) nesprdvné, Také posuzuji,
zda ostatni informace byly ve viech wyznamnych ( materidlnich) ohledech vypracovény
v souladu s pfisluSnymi prévnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostaini informace
spliuji poZadavky pravnich predpisii na formélni ndleitosti a postup vypracovini ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), 1j. zda pfipadné nedodrieni uvedenych
pozadavki by bylo zpiisobilé ovlivnit Gsudek uéinény na zakladé ostatnich informaci.
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Na zdkladé provedenych postupty, do miry, kterou doké#i posoudit, uvadim, ze
* Ostatni informace , které popisuji skutefnosti, jez jsou pFedmétem zobrazeni
v fetni zdvérce, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu
s iifetni zdvérkon a

s Ostatni informace byly vypracoviny v souladu s privaimi piedpisy

Dale jsem povinen uvést, zda na zdkladé poznatkil a povédomi o Organizaci , k nim# jsem
dospél pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti. V ramei uvedenych postupli jsem v obdrZenych ostatnich informacich #4dné
vyznamné (materidlni) véené nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost Reditele Organizace za iidetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni uéetni zdvérky podavajici vémy a poctivy obraz

v souladu s teskymi igetnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaiuje za
nezbytny pro sestaveni Gfetni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou,
Pii sestavovani Gi¢etn{ zivérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace
schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevanini, popsat v piiloze G&etni zivirky zdleZitosti
tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pou#iti pfedpokladu nepfetrZitého trvini pfi sestaveni
ucetni zéverky, s vyjimkou pfipadi, kdy feditelka planuje zruSeni Organizace nebo ukonéeni
jeji Einnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moZnost ne# tak udinit.

Odpovédnost auditora za audit dcetni zivérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, 2e GZetni zivérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici na% vyrok. PEiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s v¥3e uvedenymi predpisy ve viech pfipadech v detnf zdvérce
odhali ptipadnou existujici vyznamnou (materialni) nesprivnost, Nespravnosti mohou vznikat
v disledku podvodit nebo chyb a povafuji se za vyznamné (materidlni), pokud lze reslng
piedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd
uZivatelé aetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

Pii providéni auditu v souladu s vie uvedenymi pfedpisy je mou povinnosti uplatfiovat béhem
celého auditu odborny isudek a zachovdvat profesni skepticismus. Dile je mou povinnosti:

» Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznammé (materidlni) nespravnosti Getni zavérky
zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostategné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zaklade
mohli vyjadfit vyrok. Riziko, e neodhalim viznamnou (materidlni) nespravnost, k niz
dofle v disledku podvedu, je v ne? riziko neodhaleni vyznamné (materidini)
nespravnosti zplisobené chybou, protoZe souddsti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), faliovéni, imyslnd opomenuti, nepravdiva prohldfeni nebo obchazeni vnitfnich
kontrol.

»  Seznimit se s voittnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takavém
rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okelnosti,
nikeli abych mohl vyjadtit nazor na iginnost jejiho vnitiniho kontrolnfho systému,
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Posoudit vhodnost pouzitych idetnich pravidel, pfiméfenost provedenych téetnich odhadi
a informace, které v této souvislosti feditel Organizace uvedla v piiloze Getni zavérky,

Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni udetni zédvirky
feditelem a to, zda s chledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materilni) nejistota vyplyvajici z uddlosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Organizace nepletrZité trvat. Jestlize dojdu k zdvéru, 7e takova
vyznamnd (materidlni) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v moji zpravé na
informace uvedené v télo souvislosti v piiloze tetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zdvéry tykajici se schopnosti
Organizace nepfetrzit® trvat vychézeji z dikaznich informaci, kieré jsem ziskal do data
moji zpravy. Nicméné budouci udlosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Organizace
ztrati schopnost nepretrité trvat,

Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah tetni zavérky, véetné prilohy, a dale to,
zda Géetni zavérka zobrazuje podkladové transakee a uddlosti zpisobem, ktery vede k
vérnému zobrazeni,

Ing. Zdenék Jarog
Koutkova 344

674 01 Trebi¢

auditor &. opravaéni 1477

16, ervna 2023
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